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Public 
  
Enseignants 1er degré inscrits en préalable 
et nouveaux Chefs d’Établissement. 

Durée 
  
259 heures réparties sur 2 années 

Dates 
  
Plusieurs sessions dans l’année 

Pré-requis 
  
Aucun 

Formateur(s) 
  
Équipe de formateurs constituée de 
professionnels et experts du secteur. 

Lieu 
  
ISFEC Notre-Dame Campus Oratoire 
(Caluire), St Cassien (Marseille), et des 
Alpes (Grenoble) 

Financement  
  
Préalables : Formiris National 
Nommés : AKTO 

Inscription et code 
  
Préalables : sur le site FORMIRIS.ORG, au 
plus tard 7 jours avant le début de la 
formation - Code : A venir 
Nommés : Auprès de l’ISFEC via 
convention fournie 

Formalisation /Évaluation 
  
Évaluation de la formation en ligne à la fin 
de la formation. 

Formalisation /Évaluation 
  
Si vous êtes en situation de handicap 
nécessitant un aménagement particulier 
lors de votre formation, merci de nous 
contacter. 

Contact 
  
Sophie Llinas-Rouden 
s.llinasrouden@oratoire-lyon.net 
Suivi administratif : 
Caroline Passelègue 
c.passelegue@oratoire-lyon.net 
 

        

 
 

Objectifs 
• Piloter l’organisation dans un cadre éthique et porteur de sens 
• Piloter les activités et les projets pédagogiques et éducatifs de l’organisation 
• Piloter les ressources humaines 
• Représenter l’organisation sur les plans institutionnel, professionnel et territorial et 

contribuer au développement du réseau. 
• Piloter les fonctions administrative, économique, financière, matérielle et immobilière 

de l’organisation. 
 

Contenus 
Domaine 1 : Pilotage global de l’organisation dans un cadre éthique et porteur de 
sens 
• Élaboration d’un projet d’organisation prospectif, contextualisé et en référence au 

projet éducatif. 
• Pilotage de la mise en œuvre du projet de l’organisation. 
• Conception et mise en œuvre de la structuration et du fonctionnement de 

l’organisation. 
• Représentation des valeurs de l’institution de référence. 

Domaine 2 : Pilotage éducatif et pédagogique 
• Définition et mise en œuvre des propositions pédagogiques et éducatives et de 

l’offre de formation. 
• Pilotage et accompagnement de démarches pédagogiques et éducatives innovantes  

Domaine 3 : Pilotage des ressources humaines  
• Gestion des emplois et compétences. 
• Management et accompagnement des équipes. 
• Mise en œuvre du droit social au sein de l'organisation. 

Domaine 4 : Ingénierie stratégique  
• Contribution au développement et à la qualité de l’organisation. 
• Représentation de l’organisation dans les instances liées à l’enseignement, 

l’éducation et la formation, qu’elles soient privées ou publiques. 

Domaine 5 : Pilotage administratif, économique, financier, matériel et immobilier  
• Administration de la structure et organisation matérielle. 
• Gestion économique et financière de l’organisation. 
• Développement d’une politique immobilière. 
• Respect du droit du travail. 
• Définition de la politique de communication de l’organisation. 
• Mise en œuvre de partenariats. 
• Animation de la communauté éducative. 
• Participation aux instances associées ou liées conventionnellement à la vie interne de 

l’organisation 
• Accueil et accompagnement des acteurs de l’organisation 

 

Méthodes pédagogiques 
• Apports des spécialistes des différentes thématiques 
• Travaux de groupes, mises en situations 
• Interactions entre les participants 
• Accompagnement individualisé 
• Accès à une plateforme pour dialoguer et accéder à des ressources en ligne 

 

Titre de Dirigeant des organisations  

éducatives scolaires et/ou de formation 


